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REGULAMIN REKRUTACII

uczestnikow w projekcie ,,Miedzynarodowa mobilno$¢ edukacyjna uczniow i kadry edukacji
szkolnej” realizowanym w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
2021-2027 (FERS) wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Plus, na zasadach programu Erasmus+.

§1. Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikow do projektu ,,THE BRIDGE -
Teachers Heal Education - Bright Results of Inclusive, Digital and Goal-crafting
Education - Klarowne rezultaty edukacji wtgczajqcej, cyfrowej i ukierunkowanej na
cele” - ,Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna uczniow i kadry edukacji szkolnej"
realizowanego przez Szkote Podstawowg nr 12 w Koninie.

Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostepne sg na stronie internetowej

http://sp12konin.wikom.pl/ oraz w sekretariacie szkoty.

§2. Informacje o projekcie

Projekt o numerze 2025-1-PLO1-KA122-SCH-000306553 realizowany jest w Szkole
Podstawowej im. Stanistawa Moniuszki w Koninie, ul. Szeligowskiego 5, 62-510 Konin
w okresie 1.10.2025r.—1.04.2027 .

Projekt finansowany jest ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w podziale: 82,52% srodki europejskie 17,48 srodki krajowe. Wyzej wymieniony
whiosek umieszczony zostat na liscie rezerwowej Akcji 1 sektora Edukacja Szkolna
programu Erasmus+ konkurs 2025, a nastepnie zostat zatwierdzony do realizacji
i otrzymat dofinansowanie z projektu ,Zagraniczna mobilno$é edukacyjna uczniéw
i kadry edukacji szkolnej" w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 (FERS) wspotfinansowanego ze s$rodkdw Europejskiego
Funduszu Spotfecznego Plus. Projekt bedzie realizowany na zasadach programu
Erasmus+.

Projekt zaktada 10 mobilnosci obejmujacych wudziat w kursach jezykowych
i metodycznych. Uczestnikami mobilnosci beda pracownicy kadry pedagogicznej szkoty,

ktérzy odbeda mobilnosci w placoéwkach w Hiszpanii, Grecji, na Malcie i Cyprze. Projekt
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zaktada udziat kadry szkoty w zagranicznych mobilnos$ciach szkoleniowych zgodnie
z zatozeniami projektu oraz potrzebami szkoty w zakresie rozwoju kompetencji
dydaktycznych, cyfrowych, jezykowych, miedzykulturowych i organizacyjnych.
4. Rekrutacja bedzie przeprowadzona w oparciu o:
a) zasady rownego dostepu do informacji o realizowanym przedsiewzieciu;
b) réwnos¢ szans przy ubieganiu sie o zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny bez
wzgledu na pteé, niepetnosprawnosé¢, wyznanie, itd.;

c) jasne i przejrzyscie okreslone kryteria naboru.

§3. Cele projektu
1. Projekt zaktada trzy gtdwne cele:
a) podniesienie kompetencji metodycznych w zakresie indywidualizacji nauczania;
b) podniesienie kompetencji metodycznych w zakresie zastosowania nowoczesnych
metod i technik nauczania (metoda projektu, metody aktywizujgce, STEAM, 4C);

c) podniesienie kompetencji jezykowych pracownikéw szkoty.

84. Zespdt rekrutacyjny

1. Na potrzeby projektu zostanie powofana Komisja Rekrutacyjna skfadajgca sie
z Przewodniczgcego Komisji oraz trojga jej Cztonkow.

2. W skfad komisji wchodzié bedzie:

a) Dyrektor Szkoty — Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej;
b) Koordynator projektu — Cztonek Komisji Rekrutacyjnej;
c) Dwoje nauczycieli — Cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej.

3. Komisja Rekrutacyjna odpowiada za przeprowadzenie procesu rekrutacyjnego,
ogtoszenie naboru do projektu, udzielanie informacji na temat rekrutacji i projektu,
ocene zgtoszen, przyznanie punktéw, sporzadzenie list zakwalifikowanych i list
rezerwowych, rozpatrywanie odwotan, przeprowadzenie rekrutacji uzupetniajacej oraz
dbanie o przestrzeganie zasad regulaminu.

4. W kwestiach spornych zwigzanych z prowadzeniem naboru uczestnikdéw decyzje

podejmuje Dyrektor Szkoty.
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§5. Zasady rekrutacji

1. Mozliwos¢ przystgpienia do rekrutacji ma kazdy nauczyciel zatrudniony w Szkole
Podstawowej im. Stanistawa Moniuszki w Koninie, ktory:

a) deklaruje gotowos¢ realizacji petnego programu mobilnosci oraz dziatan przed i po
mobilnosci,

b) posiada znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajgcym udziat
w szkoleniu metodycznym,

c) wypetni formularz zgtoszeniowy i opatrzy go witasnorecznym podpisem
(zatgcznik 1),

d) akceptuje obowigzki uczestnika projektu, w tym udziat w dziataniach
upowszechniajgcych i wdrazajacych rezultaty mobilnosci.

2. Udziat w projekcie zostanie przyznany na podstawie przeprowadzonej procedury
rekrutacyjnej. Komisja dokona wyboru sposréd wszystkich zgtoszen, kwalifikujgc osoby
z najwyzszg liczbg punktédw uzyskanych w procesie naboru. W trakcie rekrutacji
powstanie réwniez lista rezerwowa nauczycieli.

3. Do projektu zostang zakwalifikowane te osoby, ktore zdobedg najwiecej punktéw
w ocenie rekrutacyjne;j.

4. Ogfoszenie o rekrutacji oraz wszystkie wymagane dokumenty zostang udostepnione na
stronie internetowej Szkoty: http://sp12konin.wikom.pl/, a takze w sekretariacie
placowki.

5. Dokumenty rekrutacyjne mogg byc¢ sktadane od 12 listopada 2025 r. od godziny 8:00
do 21 listopada 2025 r. do godziny 15:00.

6. Zgtoszenie udziatu w projekcie nastepuje poprzez ztozenie w sekretariacie Szkoty
wypetnionego ,,Formularza zgtoszeniowego”.

7. Komisja przystapi do oceny ,,Formularza zgtoszeniowego” jedynie wtedy, gdy wszystkie
wymagane pola zostang prawidtowo uzupetnione, a dokument bedzie opatrzony
podpisem kandydata.

8. Punkty rekrutacyjne beda przyznawane zgodnie z okreslonymi Kryteriami oceny, na
podstawie merytorycznej analizy ztozonego ,, Formularza zgtoszeniowego” dokonanej
przez Komisje rekrutacyjna.

9. Kryteria brane pod uwage przy kwalifikacji nauczycieli do udziatu w projekcie obejmuja:

a) Poziom znajomosci jezyka angielskiego — deklarowany poziom kompetenc;ji (3 pkt),
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Mozliwos¢ wdrozenia rezultatdw mobilnosci w nauczanym przedmiocie lub
petnionej funkcji (3 pkt),

Motywacja do uczestnictwa w mobilnosci — jasno opisana potrzeba rozwoju
i powigzanie z celami projektu (3 pkt),

Gotowos¢ do udziatu w dziataniach projektowych i upowszechniajacych, w tym
prowadzenia lekcji otwartych, szkolen Rady Pedagogicznej, dzielenia sie dobrymi
praktykami (3 pkt),

Deklaracja dyspozycyjnosci w terminach mobilnosci (3 pkt),

Dodatkowe inicjatywy na rzecz szkoty — dziatania edukacyjne, udziat w projektach,

aktywnosc¢ innowacyjna (3 pkt).

5. Maksymalna liczba punktow mozliwa do uzyskania wynosi 18. Do projektu zostanie

zakwalifikowanych 10 kandydatéw z najwyzszg punktacja.

6. Komisja rekrutacyjna przyznaje punkty zgodnie z powyzszymi kryteriami po dokonaniu

analizy zgtoszen kandydatow.

7. Wszystkie podane informacje beda podlegac¢ weryfikacji przez Komisje Rekrutacyjna.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci, naduzy¢ lub podawania niezgodnych

z prawda danych, kandydat moze zosta¢ wykluczony z procesu rekrutacji.

§6 Przebieg rekrutacji

1. Rekrutacja do projektu bedzie realizowana w dwdch etapach:

a)

b)

Nauczyciele zainteresowani udziatem w mobilnosciach wypetnig formularz
zgtoszeniowy, ktory postuzy do oceny i wytonienia kandydatéw. Posiedzenie
komisji rekrutacyjnej odbedzie sie 26 listopada 2025 r, podczas ktorego
cztonkowie komisji przeanalizujag ztozone formularze i ustalg liste osdb
zakwalifikowanych do projektu.

26 listopada 2025 r. zostanie opublikowana lista nauczycieli przyjetych na

poszczegdlne kursy oraz lista 0sdb znajdujacych sie na liscie rezerwowej.

2. Osoby zakwalifikowane do projektu zobowigzane sg do ztozenia pisemnej deklaracji

udziatu oraz do wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku

z realizacjg dziatan projektowych (Zatacznik 2).
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§7. Procedura odwotawcza

1.

Uczestnik zobowigzuje sie do:

a) przestrzegania regulaminu uczestnictwa w projekcie,

b) regularnego uczestnictwa we wszystkich spotkaniach organizowanych przez
koordynatora w celu omdwienia postepow realizacji projektu,

c) terminowego wykonywania przydzielonych zadan,

d) tworzenia i opracowywania materiatdw niezbednych do realizacji poszczegdlnych
dziatan na wszystkich etapach projektu,

e) promowania projektu wsrdd spotecznosci szkolnej i lokalnej oraz na skale
miedzynarodowa,

f) godnego wypetniania swoich obowigzkdéw.

§8. Procedura odwotawcza

1.

Uczestnicy rekrutacji majg prawo odwota¢ sie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej
w terminie 3 dni roboczych od otrzymania informacji o wynikach rekrutacji.
Odwotanie nalezy ztozy¢ do Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej w formie
pisemnej.

Odwotanie mozna ztozy¢ w nastepujgcych przypadkach:

g) btedy proceduralne w procesie rekrutacji,

h) nieprawidtowe ocenianie dokumentéw aplikacyjnych.

Komisja rozpatruje odwotanie i odpowiada na nie pisemnie najpdzniej w ciggu 5 dni
roboczych.

Po rozpatrzeniu odwotan publikowana jest ostateczna lista uczestnikéw na stronie

szkoty oraz w dzienniku elektronicznym.

§9. Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie

1.

Nauczyciel moze zrezygnowac z udziatu w projekcie, sktadajgc pisemne oswiadczenie
o rezygnacji, opatrzone wtasnorecznym podpisem (Zatgcznik 3).

W sytuacji, gdy nauczyciel zakwalifikowany na wyjazd zrezygnuje z udziatu, jego miejsce
zajmie osoba z listy rezerwowej. Jezeli przed ztozeniem rezygnacji dokonano optat

przypisanych do pierwotnego uczestnika, osoba rezygnujaca jest zobowigzana pokry¢
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wszelkie koszty wynikajgce ze zmiany danych na bilecie lotniczym lub anulowania

rezerwacji.

§10. Postanowienia koricowe
1. Koordynator zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w regulaminie, jesli
wymagajg tego wytyczne projektu, instytucja finansujgca lub warunki organizacyjne.
2. Zakwalifikowanie sie do projektu oznacza zobowigzanie do aktywnego udziatu
w przygotowaniach, mobilnosci oraz dziataniach upowszechniajacych.
3. Dokumenty rekrutacyjne przechowywane sg w teczce projektowej w sekretariacie

szkoty.



