Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania Zachowania

Ocenianie zachowania uczniéw polega na systematycznym, biezacym kontrolowaniu oraz
dokumentowaniu przejawow postgpowania ucznia.

Srodroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1.

Noakown

Wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia (systematyczne i aktywne uczestniczenie
w zajeciach, punktualnos¢).

Postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolne;.

Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.

Dbato$¢ o pickno mowy ojczyste;.

Dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob.

Godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza nia.

Okazywanie szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty oraz
innym osobom poprzez spotecznie akceptowane formy.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe - wz
2) bardzo dobre - bdb
3) dobre - db
4) poprawne - pop
5) nieodpowiednie - ndp
6) naganne - ng

Informacje o przejawach zachowania ucznia (uwagi) nauczyciel dokumentuje
wpisem do dziennika klasowego (tradycyjnego lub elektronicznego)

w przeznaczonych do tego celu miejscach.

Inne informacje dotyczace postgpowania ucznidéw wychowaweca klasy
dokumentuje w sposob przez siebie okreslony.

Oceny zachowania ucznia dokonuje si¢ dwa razy w roku: przed zakonczeniem
| potrocza oraz przed zakonczeniem roku szkolnego.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych.

Oceng koncowg zachowania jest roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Szczegolowe kryteria oceny zachowania uczniow

Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
1) Wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych, a przede wszystkim:

a.
b.
C.

Systematycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych
Ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnos$ci 1 spdznienia
Jest zawsze przygotowany do lekcji

2) Postepuje zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej:

a.
b.
C.

d.

Przestrzega wszystkich regulamindw i zasad obowigzujacych na terenie szkoly
Dba o mienie publiczne 1 wlasno$¢ prywatng

Reprezentuje szkote w konkursach, zawodach sportowych, imprezach kulturalnych
i akcjach charytatywnych

Aktywnie dziata w Srodowisku lokalnym

3) Dba o honor i tradycje szkoty:



a. Dba o swo¢j wyglad zewnetrzny(zgodnie z ustaleniami zapisanymi w Statucie)
b. Zachowuje odpowiednig postawe podczas uroczystosci szkolnych
c. Szanuje symbole szkolne i narodowe
4) Dba o pigkno mowy ojczystej:
a. Nie uzywa wulgaryzmow 1 wykazuje wysoka kulture jezyka ojczystego
b. Reaguje na wulgaryzmy stosowane przez innych
c. Kultywuje tradycje, obyczaje i kreuje postawy patriotyczne
5) Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:
a. Przestrzega zasad bezpieczenstwa na terenie szkoly 1 podczas zaje¢ pozaszkolnych,
np. wycieczek
b. Reaguje na przejawy przemocy, agresji i wandalizmu
C. Podczas przerw nie opuszcza terenu szkoty
6) Godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig:
a. Przestrzega ustalonych zasad i norm spotecznych
b. Zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki
7) Okazuje szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty oraz innym
osobom:
a. Wykazuje si¢ szczeg6lng kulturg osobista
b. Wykazuje si¢ empatig, zyczliwo$cia, zaangazowaniem w relacje spoteczne

Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) Wywiazuje si¢ sumiennie z obowigzkow szkolnych, a przede wszystkim:

a. Systematycznie uczestniczy w zaje¢ciach szkolnych

b. Ma usprawiedliwione wszystkie nicobecnosci i spéznienia

c. Jest zawsze przygotowany do lekcji
2) Postepuje zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolne;j:

a. Przestrzega wszystkich regulamindéw i1 zasad obowigzujacych na terenie szkoty

b. Dba o mienie publiczne i wltasno$¢ prywatng

c. Bierze udzial w konkursach szkolnych

d. Aktywnie dziata na rzecz klasy i szkoty
3) Dba o honor i tradycje szkoty:

a. Dba o swoj wyglad zewngtrzny(zgodnie z ustaleniami zapisanymi w Statucie)

b. Zachowuje odpowiednig postawe podczas uroczystosci szkolnych

c. Szanuje symbole szkolne i narodowe
4) Dba o pickno mowy ojczystej:

a. Nie uzywa wulgaryzmow 1 wykazuje wysoka kulture jezyka ojczystego

b. Reaguje na wulgaryzmy stosowane przez innych

c. Kultywuje tradycje, obyczaje i kreuje postawy patriotyczne
5) Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

a. Przestrzega zasad bezpieczenstwa na terenie szkoty i podczas zajec

pozaszkolnych, np. wycieczek

b. Reaguje na przejawy przemocy, agresji i wandalizmu

c. Podczas przerw nie opuszcza terenu szkoty
6) Godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig:

a. Przestrzega ustalonych zasad i norm spotecznych

b. Zawsze wykonuje powierzone mu obowigzki
7) Okazuje szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkotly oraz innym

osobom:

a. Wykazuje si¢ kulturg osobista

b. Jest zaangazowany w relacje spoteczne

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:



1) Wywiazuje si¢ sumiennie z obowigzkow szkolnych, a przede wszystkim:
a. Systematycznie uczestniczy w zaje¢ciach szkolnych
b. Dopuszcza si¢ sporadyczne nieusprawiedliwienia, wynikajgce z niedopetnienia
obowigzku usprawiedliwiania nieobecno$ci w terminie
c. Jest zawsze przygotowany do lekcji

2) Postepuje zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej:
a. Przestrzega wszystkich regulamindéw i zasad obowigzujacych na terenie szkoty
b. Dba o mienie publiczne i wlasno$¢ prywatng
3) Dba o honor i tradycje szkoty:
a. Dba o swoj wyglad zewnetrzny(zgodnie z ustaleniami zapisanymi w Statucie)
b. Zachowuje odpowiednig postawe podczas uroczystosci szkolnych
c. Szanuje symbole szkolne i narodowe
4) Dba o pigkno mowy ojczystej:
a. Nie uzywa wulgaryzmow i wykazuje kulture jezyka ojczystego
b. Reaguje na wulgaryzmy stosowane przez innych
c. Kultywuje tradycje, obyczaje i kreuje postawy patriotyczne
5) Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob:
a. Przestrzega zasad bezpieczenstwa na terenie szkoty i podczas zajeé
pozaszkolnych, np. wycieczek
b. Reaguje na przejawy przemocy, agresji i wandalizmu
c. Podczas przerw nie opuszcza terenu szkoly
6) Godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig:
a. Przestrzega ustalonych zasad i norm spotecznych
b. Wykonuje powierzone mu obowiagzki
7) Okazuje szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty oraz innym
osobom poprzez spotecznie akceptowane formy

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) Nie lekcewazy obowigzkoéw szkolnych:
a. Stara si¢ systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych
b. Zdarza si¢, ze osigga wyniki ponizej swoich mozliwosci
c. Mado 15 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci
d. Stara si¢ nie spo6znia¢ na zaje¢cia — dopuszcza si¢ do 10 nieusprawiedliwionych

spdznien

2) Wykazuje si¢ elementarng kulturg osobistg

3) Dba o honor i tradycje szkoty w ogélnie przyjetych normach

4) Nie uzywa wulgaryzmow

5) Nie stwarza sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu wlasnemu i innych, stara si¢ nie
ulega¢ nalogom

6) Najczesciej zachowuje si¢ w granicach ogolnie przyjetych norm spotecznych

7) Zwykle jest uprzejmy wobec nauczycieli, innych pracownikoéw szkoty i kolegéw. Nie
stwarza sytuacji konfliktowych

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
1) Lekcewazy obowiazki szkolne - ma liczne nieusprawiedliwione nieobecnosci i
spdznienia (do 30 godzin).
2) Nie przestrzega regulaminéw szkolnych.
3) Jest zwykle nietaktowny, nie wykazuje checi poprawy swojego zachowania.
Niewlasciwie zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych.
4) Jest wulgarny, uzywa stow niecenzuralnych.



5)
6)

7)

Stosuje przemoc fizyczng i psychiczng wobec kolegdéw i1 dorostych. Celowo naraza na
niebezpieczenstwo siebie i innych. Ulega natogom.

Jest obojetny wobec przemocy, agresji, wandalizmu. Niszczy mienie szkoty.
Przeszkadza na lekcjach.

Nie okazuje szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty oraz
innym osobom poprzez spotecznie akceptowane formy.

Ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

Razaco lekcewazy obowiazki szkolne — powyzej 30 godzin nieusprawiedliwionych.
Jest nietaktowny , nieobowigzkowy, niezdyscyplinowany.

Dopuszcza si¢ kradziezy , umyslnie niszczy mienie szkolne, wchodzi w konflikt z
prawem.

Ulega natogom, dopuszcza si¢ posiadania lub rozprowadzania uzywek.

Swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu swojemu i innych.

Destrukcyjnie wptywa na spotecznos¢ szkolng — brak u niego poczucia winy i
skruchy.

Stosuje przemoc fizyczna 1 psychiczng wobec kolegdw lub dorostych.

Nie reaguje na polecenia nauczyciela i razaco przeszkadza na lekcjach.

Falszuje dokumenty , podrabia podpisy rodzicow lub opiekundéw, nie wykazuje checi
poprawy swojego zachowania.

UWAGA!

1. Kazde usprawiedliwienie powinno zawiera¢ doktadne daty tych dni, ktore rodzic
usprawiedliwia i jest wpisane do zeszytu korespondencji lub w formie wiadomosci
w dzienniku elektronicznym.

Zeszyt korespondencji prowadzi kazdy uczen.

3. Zwolnienie z lekcji wpisane do zeszytu korespondencji uczen pokazuje
nauczycielowi, z ktorego lekcji si¢ zwalnia (lub wychowawcy), przed planowang
lekcja. Nauczyciel wpisuje uczniowi ,,nieobecnos¢ usprawiedliwiong”. Jezeli
uczen wyjdzie z lekcji ma godzine nieusprawiedliwiong.

4. Jezeli uczen jest zwolniony z wychowania fizycznego 1 nie chodzi na zajecia,
poniewaz ma zwolnienie od rodzicow (jest to jego ostatnia lub pierwsza lekcja),
nauczyciel wychowania fizycznego wpisuje uczniowi ,,nieobecnos¢
usprawiedliwiong”.

5. Jezeli uczen nie uczestniczy w lekcji religii/etyki lub WDZwR (jezeli jest to
pierwsza lub ostatnia lekcja ucznia i rodzic zwalnia dziecko z pobytu w swietlicy
szkolnej) nauczyciel nie wpisuje zadnej adnotacji w rubryce obecnosc¢.

6. Uczen na usprawiedliwienie nieobecnosci ma 14 dni od chwili przyjs$cia do szkoty
po dniach nieobecnych (choroba, wyjazd...). Usprawiedliwienie oddane w terminie
pozniejszym nie bedzie brane pod uwage.

7. Szczegblng wage maja pojedyncze godziny nieusprawiedliwione (§rodek i koniec
dnia). Jezeli w danym semestrze liczba pojedynczych godzin bez
usprawiedliwienia wynosi 6 1 wiecej uczen moze otrzymaé nieodpowiednig ocen¢
zachowania.

N




